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Mediante FUT N°017075, de fecha 25 de febrero del 2025, con registro N°1587,
presentado por el servidor M.C. Brany Ivan Cruz Cahuana, mediante el cual solicita Licencia
por paternidad, (10 dias), v;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora 408 Hospital Espinar, es considerada dentro del ambito de los

hospitales como uno de baja complejidad (II-1), con personeria juridica de derecho publico,

responsable de organizacion y gestidn de la prestacion de servicios de salud del segundo nivel

de atencién, esté4 encargado de planificar, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, monitorear,

supervisar y evaluar las atenciones de salud en los servicios a su responsabilidad, segin lo

establecido en el articulo 1° del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Hospital
o Espinar, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 082-2014-CG/GRC.CUSCO, de tres de
~diciembre del afio dos mil trece.

Lo

) ‘Que, los numerales I y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 - Ley General de Salud,
g-ffstablece que la salud es condicién indispensable del desarrollo humanoe y medio fundamental
Sgpara alcanzar el bienestar individual v colectivo, siendo que la proteccion de la salud es de
interés publico y por tanto es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, el Decreto Supremo N°05-90-PCM, que reglamenta el Decreto Legislativo N°276, en su
articulo 109 senala que entiéndase por licencia a la autorizaciéon para no asistir al centro de
trabajo uno o mas dias. El uso de derecho de licencia a peticion de parte y esta condicionado a
la conformidad institucional. La licencia se formaliza con la resolucion correspondiente.

. Que, mediante Ley N°29409 y su modificatoria por Ley N°30807, Ley que concede el derecho de
licencia por paternidad a los trabajadores de la actividad publica, en su articulo 1° sedala que
tiene derecho del trabajador de la actividad pablica v privada, incluidas las Fuerzas Armadas y
la Policia Nacional del Pert, en armonia con sus leyves especiales, a una licencia remunerativa
por paternidad, en caso de alumbramiento de su cényuge o conviviente, a fin de promover y
fortalecer el desarrollo de la familia;
Que, Asimismo, el numeral 2,1 del articulo 2°de la citada Ley, sefiala que la licencia por
paternidad a que se refiere el articulo 1 es otorgada por el empleador al padre de diez (10) dias
calendario consecutivos en los casos de parto natural o cesarea. Salvo casos especiales los
plazos son distinto;

Que, ¢l reglamento de la Ley 29409 aprobado por Decreto Supremo N°014-2010-TR; en su
articulo 2° sefiala que la licencia por paternidad consiste en el derecho que tiene el trabajador a
ausentarse de su puesto de trabajo con ocasion del nacimiento de su hijo o hija, con derecho a
remuneracion, En otorgada a los trabajadores que prestan labores en las distintas entidades y
empresas de los sectores piblico v privado, cualquiera sea el régimen laboral o el régimen
especial de contratacion laboral que pertenezcan;

Que, mediante FUT N°0170785, de fecha 25 de febrero del 2025, con registro N°1587, el servidor
M.C. Brany Ivan Cruz Cahuana, identificado con DNI N* 43519237, quien solicita licencia por
paternidad, por el cual adjunta Certificado de Nacido Vivo de su menor hijo quien tiene como
fecha de nacimiento el dia 19 de febrero del 2025;
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Y&E, al respecto, el Articulo 17 inc. 17.1 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, establece
14 Eficacia anticipada del acto administrativo, expresando que la autoridad podra disponer en el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas
favorable a los administrados, v siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de
huena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopeion;

Que, conforme a lo senalado se viabiliza mediante resolucién autoritativa, acorde a lo
establecido por los articulos 3° y 4°, referente a los requisitos de validez y formalidad del acto
administrativo del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - “Ley del Procedimiento
Administrativo General”;

Que, en uso de las facultades administrativas delegadas mediante Resolucion Directoral N°
701-2004-MINSA, Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, Lev 27867, concordante
con el articulo 61 de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, asi como la
Resolucién Gerencial N° 082-2025-GRCUSCO, de fecha 03 de febrero de 2025, de Designacion
de Funciones de la Direccion de la Unidad Ejecutora 408 - Hospital de Espinar, de la Direccion
Regional de Salud Cusco;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONCEDER, en vias de regularizacion y con eficacia anticipada OTORGAR
LICENCIA POR PATERNIDAD, al servidor nombrado bajo el régimen laboral del Derecho
Legislativo 276; M.C. Brany Ivan Cruz Cahuana, por el periodo de diez (10) dias calendarios
consecutivos.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente resolucion a la interesada, e instancias
correspondientes para su conocimiento y fines consiguientes, conforme lo establecido en el
articulo 16° de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO 3.- ENCARGAR al responsable del Portal de Transparencia la publicacion de la
presente Resolucion Directoral en el Portal de Transparencia de la Unidad Ejecutora 408 -~
Hospital Espinar.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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